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TOJIOKEHUE
O TMONeUHTENBCKOM COBETE MYHUIIHTATBHOTO GI0UKETHOTO JIOMIKOBHOr0 00Pa3soBaTelbHOro
yupesaenns «/lercknii can No75» KOMICHCHPYIOUIETO Biiia

1. O6ume noqokeHst

1.1, OtHowenust MevicLy 00pasoBaTelbbIM yupeseniem 1 [ToneunTenbekinm CoBEToM
pernavenTHpyloTes cnewanbipiv Tlonokennem «O TlonmednTenbekom CoBeTe, B KOTOPOM
onpeieienbl Ipasa i 00A3aHHOCTH CTOPOH.

1.2.Hacrosiuee Tonozkenue peryiupyer nopsiok padotst [oneunrenbekoro cosera 6e3
cTaTyca [OPHAMUECKOTO JHMUA (HE MMEET MpaB Ha 3aKIiOveHHe  rPaKIaHCKO-MPaBoBbIX
20roBOpOB) GyYHKLUH, 3a/1a4H, OPralu3aLMIo i cojepiKkatne paboThl.

1.3. OcHoBO 11paBoBLIX Yea0BHiT oprannauny aesenbioctn Honeuntensekoro cosera
ABIAIOTCA:

enepanbipii 3akon or 29.122012 Ne273-03 «O8 obpasosanin B Poccuitckoii
Menepauumy ct. 26 — «Y npasnenue 06pa3oBaTelbHOl opranuzalueiin;

Menepanpipiii  3akon ot 11.08.1995 Nol35-d3 (pen. or 05.052014) «O
GMaroTBOPUTENLHOIT AESITENBHOCTH i G1aroTBOPHUTE/IBHBIX OPraHH3alHiIX»

IMocranosnenue TMpasurenscrsa PO Ne 1379 or 10.12.1999 r. «lIpimepHoe nonoKeHHe
o [Tone4nTenbeKoM CoBeTe 06])33088]‘8,’[})‘10[7{ O])I"Z\HH'SHU]’H/I)):

VetaB MyHHUIHTQTBHORO GIOUKETHONO JOUIKOMBHOTO 00pa3oBaTeIbHOTO YUPEKACHHS
«Jlerekuii can No75» KOMIEHCHPYIOLIETO Bijia (1asee - VupeskIeHue).

1.4, Tloneunrtennckiii coser Yupesienns spisercs (opmoil  camoynpasierHus
Vupensenns, ssasercs 100poBOIbHbIM 00beHeHHEM GnaroTBopuTesneil, CO3JaHHBIM Ul
coJieiicTBHS Bl’lCﬁl()ﬁl}l(C’l'HH.\l)‘ (I)lleKHICIlPOBillII'lIO y‘lpe?l\'HCHHﬂ H OKa3aHuo el
OpraHU3aLMOHHOI. KOHCYILTATHBHOMN 1 HHOI MOMOULH. UYnennt [lonednTenpeckoro cosera
paboTaloT Ha Ge3BO3ME3/ 0N 0CHOBE.

1.5. B Tlomeuwrtennckuii  coBeT  YupenieHus BXOAAT — POAHTEIH (3aKOHHbBIE
NpeACTABHTE M) BOCIUTAHHIKOB, @ TAK JKe W MHbIC JHMLA, b npoeccus 1 0OLIECTBEHHAs
JCATEIBbHOCTD, 3HAHWA. BO3MOIKHOCTH MOoryT NO3UTHBHBIM Oﬁpﬂ'lﬂ’\’l coeiicTBOBAThL
(YHKLUHOHUPOBAHMIO 1 PA3BUTHIO  YUPCAICHHA,  IOPHAHHCCKHE 1 (usmyeckue LA,
0Ka3bIBatOLLME CIIOHCOPCKYIO MOMOLLL Y‘I])C'/I\',:ltHHI(\.

1.6. B coctap loneunTenbekoro coBeTa MOKET BXOAMTh HA MPaBax MOYETHOro HieHa
OTBETCTBEHHOE  JIMLO  Opranus3auuy, — NPeAOCTABHBIICH  €MHOBPEMEHHDIH GoubIof
GIILII‘DTBO[)HTCHl;llblﬁ BKJa1 B (I)DHJ pasBUTHS Yllpemuel—msl,

1.7. TloneunTenbckuil COBET B3AMMOEICTBYET ¢ JAPYTHMH OPraHaMu CamMOyNpaBlICHUs
Vupexiennem; peicTapnTenb [loneunTenbekoro coBera B JIMLE Npeaceraress win ZIpyroro
orserctBenHoro wiena Cosera (MoneyMTeNs) MOKET yHacTBoBarh B pabore Ilenarorn4eckoro
COBETA C pearomHM (coBenar €JIBbHBIM) FOJIOCOM.

1.8, Tloneuntensekuii coper wusGupaercst na  OOuieM  POAHTENBCKOM cobpanuu
Vupekaenns cpokom Ha 2 roaa. [loreunTenbeknii CoBeT H3 CBOEro cocrasa H3OMpaer
npexceiarens u cexperaps. 3acemanis [ToneunTebCkOro COBETA MPOBOAATCA MO mMepe
HeOGXOMMOCTH, HO He pee | pasa b keapran. Bee pewenns [loneunTtennckoro cosera
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принимаются простым большинством голосов при наличии не менее 2/3 его членов, решения оформляются протоколом.

Общее родительское собрание Учреждения избирает  ревизионную комиссию, которая контролирует финансовую деятельность Попечительского совета. Количественный и персональный состав ревизионной комиссии определяется Общим родительским собранием Учреждения не реже одного раза в год.

2. Задачи Попечительского совета
 

2.1.  Содействие  в организации и совершенствовании образовательного процесса;

2.2.  Содействие и совершенствование материально-технической базы Учреждения.

3. Компетенции Попечительского совета
3.1. Социальная – привлечение к деятельности совета представителей разных социально-профессиональных групп населения.

3.2. Экономическая – реализация многоканальных схем внебюджетного финансирования.

3.3. Взаимодействует администрацией Учреждения в решении вопросов социальной защиты детей и родителей.

3.4. Изыскивает дополнительные источники финансирования образовательной деятельности Учреждения.

3.5. Систематически занимается пополнением фонда Попечительского совета.
4. Содержание работы Попечительского совета
Попечительский совет определяет:


4.1. Направление,  формы,  размер  и  порядок  использования внебюджетных средств; в том числе на оказание помощи работникам Учреждения, воспитанникам из малообеспеченных семей и детям-сиротам;


4.2. Перечень дополнительных платных образовательных услуг, предоставляемых Учреждением.

4.3. Контролирует целевое использование средств добровольных пожертвований администрацией Учреждения;

4.4. Заслушивает отчет заведующего по финансово-хозяйственным вопросам.
5. Права Попечительского совета

5.1. Попечительский  совет  имеет  право вносить предложения, направленные на улучшение работы Учреждения, в любые органы управления, администрации Учреждения и Учредителю, в том числе:


5.2. О проведении проверки финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;


5.3. О совершенствовании деятельности Учреждения
6. Ответственность Попечительского совета
6.1.Попечительский совет несет ответственность:

· за целевое использование спонсорских взносов отдельных граждан, и рациональное использование средств внебюджетного фонда дошкольного образовательного учреждения;

· Попечительский совет отчитывается  об использовании  внебюджетных средств перед Общим родительским собранием Учреждения не реже одного раза в год.
7. Делопроизводство Попечительского совета
7.1.План работы Попечительского совета, отчеты о деятельности за год.

7.2.Установленная документация о поступающих в Попечительский совет финансовых средствах.

7.4. Протоколы заседаний.

7.5. Отчеты  Попечительского совета.
8. Заключительные положения
8.1.Попечительский совет действует на основании настоящего Положения в соответствии с Уставом дошкольной образовательной организации и действующим законодательством Российской Федерации в области Образования.

8.2.В настоящее Положение по мере необходимости могут быть внесены изменения и дополнения.

8.3.Срок действия настоящего Положения устанавливается на время существования данной организационной формы Попечительского Совета, либо до принятия нового Положения.
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